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Santa Casa da Misericordia
BARCELOS

OFERTA DE EMPREGO

EDUCADOR/A DE INFANCIA

(F/M)
N. 072025

Santa Casa da Misericdrdia de Barcelos — Instituicdo Crista de referéncia no desenvolvimento de
respostas sociais que, com estatuto de IPSS - Instituicdo Particular de Solidariedade Social, presta
servicos de qualidade nas areas do envelhecimento, saude, infancia e juventude, combate a
pobreza, voluntariado, formacdo, culto e na promoc¢dao da cultura, salvaguardando o seu

patrimdnio.

Perfil Profissional

Fungdo: EDUCADOR/A DE INFANCIA

Descrigao das responsabilidades:

Elaborar o Plano Individual da crianca, sinalizando o estado de desenvolvimento, registando as
atividades realizadas e procedendo a respetiva avaliacdo; Elaborar o Plano de Atividades para o
ano letivo, consoante o Projeto Pedagdgico (énfase no desenvolvimento fisico, psiquico e social)
e o Projeto Educativo (énfase no desenvolvimento socio-afetivo); Definir as atividades a realizar e
preparar o material para as atividades do dia seguinte, elaborando um registo das mesmas;
Auxiliar as criancas durante o periodo de refeicdo; Acompanhar a evolugdo da crianca e
estabelecer contacto com os/as Encarregados/as de Educacdo, com o objetivo de obter uma agdo

pedagdgica coordenada, agendando reunides e apresentando o relatdrio do Plano de Individual.

Pré-requisitos
o Habilitagbes escolares/profissionais: Formac3o superior na area da Infancia. Habilitacdo

para a docéncia em educacao pré-escolar.

o Competéncias (Conhecimentos) Técnico-Cognitivas: Conhecimentos na Area de
Educacdo na Infancia/Pré-Escolar; Conhecimentos na Area de Necessidades Educativas

Especiais; Conhecimento de Artes e Atividades Recreativas; Criatividade;
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e Competéncias (Conhecimentos) Relacionais e Sociais: Comunicacdo Assertiva; Empatia/

Compreensdo e Sensibilidade; Capacidade de Adaptacdo/ Flexibilidade; Estabilidade

Emocional; Iniciativa/ Proatividade; Tolerancia ao Stress e Trabalho em Equipa.

Condicdes contratuais oferecidas

e Tipo de contrato: Contrato de trabalho a termo

e Duragao: a definir

Horario de trabalho

e Regime Horario: diurno

Remuneragao: a definir

Resposta a Oferta

Formalizagdao da candidatura: Até as 23 horas do dia 14 de abril de 2025, enviar Curriculum Vitae,

com fotografia, através do e-mail pessoas@misericordiabarcelos.pt (fazer referéncia ao nimero

da Oferta N. 072025).

Barcelos, 01 de abril de 2025
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